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Vooraf

De tijd op de basisschool blijkt een bepalende periode te zijn in het leven
van een kind. Niemand vergeet zijn basisschooltijd. Eigenlijk is dat heel
vanzelfsprekend. Een kind brengt immers acht jaar door op de basis-
school. In die tijd maakt het letterlijk en figuurlijk een enorme groei door.
Daarom is het geen wonder dat u als ouders een school voor uw kind
heel bewust kiest.

Deze gids is u behulpzaam bij het leren kennen van onze school. Zoekt u
een school voor uw kind, dan kunt door het lezen van deze gids een
gefundeerde keuze maken. Mocht u al kinderen op school hebben, dan is
de gids een naslagwerk om na te gaan hoe de zaken op de Van der
BrugghenSchool geregeld zijn.

Zoals u weet is onze locatiedirecteur Wijgert van der Wal in verband met een
ziekenhuisopname voor langere tijd afwezig. Zijn taken worden waargenomen
door ondergetekende. Wij hopen Wijgert spoedig weer in ons midden te
mogen begroeten.

We hopen dat u de gids met plezier en belangstelling zult lezen.

Mede namens Wijgert van der Wal

Piet Walhout

Locatiedirecteur a.i.




1. De school i uitgangspunten en visie

1.1 Schoolconcept.

In het schoolconcept beschrijven wij hoe wij de identiteit van de Van der
BrugghenSchool gestalte geven. De identiteit van onze school wordt
zichtbaar in onze levensbeschouwelijke, pedagogische en didactische visie.
Het schoolconcept van de Van der BrugghenSchool heeft een directe relatie
met de identiteitsnotitie van VPCBO Ichthus.

De Vereniging voor Protestants Christelijk Basis Onderwijs te Huizen
Ichthus heeft als doel 6 dt ontwikkelen, beschikbaar stellen en voor de
toekomst waarborgen van kwalitatief hoogwaardig Protestants-Christelijk
basisonderwijs in Huizen 6 .

Het christelijk geloof wordt als de basis gezien van de Ichthus-visie. Deze
krijgt zijn uitwerking in de visie op het kind en het pedagogisch klimaat, de
sfeer op de scholen.

De vijf scholen van Ichthus geven aan de hand van deze visie op een eigen
manier vorm aan Protestants-Christelijk basisonderwijs.

De Van der BrugghenSchool is een christelijke school. Christelijk betekent
voor ons dat we ons laten inspireren door het voorbeeld van Jezus, de
verhalen uit de Bijbel en de waarden die in de christelijke traditie verankerd
zijn.
We proberen onze christelijke identiteit in de praktijk te brengen door:

A open te staan voor alle kinderen en hun ouders, ongeacht hun le-
vensovertuiging;
de leerlingen kennis te laten maken met het christelijk geloof en
de Bijbel en te laten zien wat dit kan betekenen in het leven.
de leerlingen kennis van en respect voor andere religies en le-
vensbeschouwingen bij te brengen
alle kinderen op onze school tot hun recht te laten komen, met
oog voor hun mogelijkheden en beperkingen
in de onderlinge omgang respect, gelijkwaardigheid, zorgzaam-
heid en vreedzame conflictoplossing centraal te stellen
als leerkrachten een voorbeeld te zijn van de waarden die we de
leerlingen bijbrengen
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Deze uitgangspunten werken we nader uit in de drie dimensies van onze
identiteit: de levensbeschouwelijke, pedagogische en onderwijskundige
dimensie.

LEVENSBESCHOUWELIJKE IDENTEIT
Op de Van der BrugghenSchool zijn we open over geloven. Dat betekent:

A Kinderen leren wat geloof in het leven van mensen kan beteke-
nen; ze doen kennis en ervaringen op door middel van Bijbelver-
halen, verschillende liederen en gebed.

A We stimuleren kinderen om hun eigen levensbeschouwelijke
identiteit te ontwikkelen. We gebruiken hiervoor de methode
Trefwoord van SGO Uitgeverij. Deze sluit aan bij onze uitgangs-
punten. Trefwoord neemt de belevingswereld van het kind seri-
eus en brengt die samen met de wereld van de Bijbel. De metho-
de stimuleert kinderen om hun eigen levenservaringen in te bren-
gen en daarmee Bijbelverhalen beter te begrijpen én om aan de
hand van Bijbelverhalen hun dagelijkse werkelijkheid in een
nieuw licht te zien.

A Vanuit ons christelijk geloof vinden we het van belang kinderen te
leren dat mensen op veel verschillende manieren kunnen geloven.
Ze maken kennis met verschillende stromingen en tradities en
leren respect te hebben voor andere levensovertuigingen.

A Kinderen leren dat het geloof consequenties heeft voor het han-
delen. We brengen hen (christelijke) waarden als zorg voor
anderen, respect en een vreedzame levenshouding bij.

PEDAGOGISCHE IDENTITEIT

Vanuit de christelijke traditie wil de Van der BrugghenSchool een ge-
meenschap zijn van leerlingen, leerkrachten, medewerkers en ouders
waarin iedereen zich thuis voelt en tot zijn of haar recht kan komen. Dat
betekent dat we niemand willen uitsluiten, dat iedereen zich veilig moet
voelen en dat we zorgzaam en respectvol met elkaar willen omgaan. We
leren leerlingen elkaar te helpen, te denken aan de ander.

Wij doen er alles aan om ervoor te zorgen dat onze leerlingen zich thuis
voelen en een gevoel van eigenwaarde en zelfvertrouwen ontwikkelen.
Daarvoor hebben we gedurende de hele schooldag aandacht. Daarnaast
hanteren we een methode voor sociaal-emotionele ontwikkeling, De
Vreedzame School. Deze sluit aan op de christelijke waarden waarvan wij
uitgaan. Met de Vreedzame School leren kinderen niet alleen conflicten door
middel van dialoog op te lossen, maar ook mede verantwoordelijkheid te
dragen voor het reilen en zeilen van de klas en de school.



ONDERWIJSKUNDIGE IDENTITEIT

Vanuit de christelijke traditie vinden we de uniciteit van ieder kind belang-
rijk. Dit betekent dat het kind als een uniek persoon centraal staat. Wij
streven ernaar het kind een ononderbroken leergang door te laten maken.
Er wordt gewerkt volgens het jaarklassensysteem, waarbij we steeds de
nadruk leggen op het individuele werken binnen de groepen. Leerlingen van
ongeveer dezelfde leeftijd zitten bij elkaar in de groep, ze krijgen dezelfde
basisstof aangeboden die nodig is om te zijner tijd door te stro- men naar
het voortgezet onderwijs, maar er is steeds aandacht voor het individu en
zijn/haar leerbehoefte.

Kinderen voor wie het klassikale tempo wat te hoog ligt, of die wat moeite
hebben met de basisstof, bieden wij extra oefeningen en hulp aan. Kinde-
ren die de basisstof beheersen bieden wij verdiepingsstof aan, zodat zij zich
optimaal kunnen ontplooien.

Wij vinden het belangrijk dat kinderen met plezier naar school gaan zodat
dat zij naast goed onderwijs ook een goede basis krijgen om te functione-
ren in de huidige maatschappij.

Door naast de lesmethodes, die wij voor de verschillende vakken per
groep gebruiken, ook te werken in kleine groepjes en gebruik te maken van
andere faciliteiten zoals computers, documentatiecentrum, bibliotheek,
culturele- en sportevenementen, buitenlessen, excursies en dergelijke,
trachten wij dit doel te bereiken.




1.2 Naam en logo

De huidige Van der BrugghenSchool is voortgekomen uit de fusie tussen de
Keucheniusschool op de Schaepmanlaan en de Elout van Soeter-
woudeschool op de Landweg. Om de eenheid tussen de twee scholen tot
uiting te brengen is gekozen voor de huidige naam. JJL van der Brugghen

leefde in de eerste helft van de 19eeeuw en was een politicus die zich
sterk maakte voor het Christelijk onderwijs. Wetgeving van zijn hand maakte
het mogelijk dat er Christelijke scholen gesticht konden worden.

Met ingang van het schooljaar 2010-2011 zal de Van der BrugghenSchool
€én locatie hebben op de Thorbeckestraat.

In het schoollogo is een brug te zien. Deze symboliseert de identiteit van de
Van der BrugghenSchool. We willen een brug zijn, die het mogelijk maakt
dat alle kinderen en hun ouders, ongeacht hun achtergrond, met elkaar in
verbinding kunnen staan.



1.3 Gebouw en schoolgrootte

Schooljaar 2010-2011 starten we met 250 leerlingen. Deze leerlingen zijn
verdeeld over 10 groepen. In de loop van het schooljaar zullen er in groep
1 nog nieuwe leerlingen instromen. De Van der BrugghenSchool is
gelegen in de Westereng. Het gebouw is in 2006 opgeleverd en is voorzien
van 8 lokalen, een speellokaal en een gemeenschapsruimte. Aangezien het
gebouw te klein is voor het aantal leerlingen, zijn de plannen voor
uitbreiding in de vorm van extra lokalen in een ver gevorderd stadium.

1.4 VPCBO Ichthus

Onze school maakt deel uit van de Vereniging Ichthus. In de presentatie-
gids 2009-2011, die door Ichthus is uitgegeven, is informatie opgenomen
over de Vereniging, het schoolbestuur en het bestuurscentrum aan de
Ruyterstraat in Huizen.

In deze presentatiegids treft u bovendien een beschrijving aan van diverse
schoolzaken die voor alle scholen van Ichthus op dezelfde wijze gelden.
Voor een compleet beeld van onze school moet u dus naast deze
schoolgids ook de presentatiegids van Ichthus doornemen.



2. Personeel en raden

De presentatiegids van Ichthus beschrijft welke functies en taken binnen de
Vereniging Ichthus aanwezig zijn. Voor de Van der BrugghenSchool komen
we voor het schooljaar 2010 i 2011 tot de volgende verdeling van deze
taken.

2.1 Personeel

Groep 1/2 Henny v. As/Trudy Heijmans
Groep 1/2 Mirjam Koster/Trudy Heijmans

Groep 1/2 Irene v. Hall/Marjolein de Groot

Groep 3 Jolanda Bosma

Groep 3/4 Gerda Westra/Annemieke Brouwer

Groep 4/5 Marieke Dirksen

Groep 5 Leonie v.d. Vuurst/Hans de Bildt

Groep 6 Ingrid v. Dam/Corien de Brueijs

Groep 7 Petra Kruisbeek/Hans de Bildt

Groep 8 Jeanette Heutink/Hans de Bildt

Locatiedirecteur Wijgert van der Wal
Teamleiders Annemieke Brouwer/Yolanda Dijks
Intern begeleider Yolanda Dijks
Rugzakbegeleiders Ingrid Janszen/Corien de Brueijs
Remedial teachers Enge Vedder/Corien de Brueijs
Leeskliniek Enge Vedder

ICT Leonie v.d. Vuurst

Administratie Anne Marie v. d. Tol
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2.2 Medezeggenschapsraad

De Wet Medezeggenschap op Scholen (WMS) verplicht elke school tot het
instellen van een medezeggenschapsraad (MR).

Het doel van de MR is een bijdrage te leveren aan de besluitvorming ten
aanzien van het schoolbeleid. Zo heeft de MR instemmingsbevoegdheid als
het gaat om wijzigingen van het schoolplan, het zorgplan en regels m.b.t.
onderwijs, arbeidsomstandigheden en het aannemen van personeel. De MR
heeft adviesbevoegdheid als het gaat om nieuwbouw, onderhoud en het
aannemen van leden van de schoolleiding.

De personeelsgeleding van de MR komt op voor de belangen van het
personeel en de oudergeleding voor de belangen van de ouders. Daar- mee
is de MR geen klachtencommissie, maar speelt een rol bij het bevorderen
van de communicatie, de openheid en het overleg binnen de school, zodat
klachten zo goed en snel mogelijk worden afgehandeld.

De MR vergadert 6 & 7 keer per jaar en deze vergaderingen zijn open- baar.
De vergaderdata kunt u vinden in de jaarplanning en in de nieuws- brieven.
Punten voor de agenda van de vergaderingen kunt u mailen naar
mrschoolinfo@gmail.com of deponeren in de ideeénbus. De notulen
van de MR-vergaderingen zijn te lezen op het prikbord naast de di-
rectieruimte en op de website van de school. Via de nieuwsbrieven wordt u
op de hoogte gehouden van de lopende zaken.

Voor de ouder- en personeelsgeleding van de MR verwijzen we u haar de
website van onze school (www.vanderbrugghenschool.nl).

Naast de MR functioneert er tevens een gemeenschappelijke medezeg-
genschapsraad (GMR). In deze raad zitten afgevaardigden van alle scholen
die vallen onder de vereniging Ichthus. Vanuit onze school zijn een ouderlid
en een teamlid afgevaardigd.

De zaken die in de GMR besproken worden zijn beleidszaken die de
hele vereniging aangaan. De notulen van de GMR-vergaderingen komen te
hangen op het prikbord.

Voor de geleding van de GMR verwijzen we u naar de website van onze
school (www.vanderbrugghenschool.nl).

11


mailto:mrschoolinfo@gmail.com
mailto:mrschoolinfo@gmail.com
mailto:mrschoolinfo@gmail.com
http://www.vanderbrugghenschool.nl/
http://www.vanderbrugghenschool.nl/

2.3 Identiteitscommissie

De identiteitscommissie bestaat uit vier ouders. De IC is voor de locatie-
directeur gesprekspartner t.a.v. de identiteit van de school. Ook is de IC
betrokken bij de sollicitatieprocedures.

Voor de geleding van de identiteitscommissie verwijzen we u naar de
website van onze school (www.vanderbrugghenschool.nl).

2.4 Ouderraad

De ouderraad bestaat uit ten minste 5 ouders van leerlingen die verbonden
Zijn aan onze school.

Het doel van de ouderraad:

Met de instelling van de ouderraad wordt beoogd de relatie tussen de
ouders, de medezeggenschapsraad, het onderwijzend personeel en het
bestuur te bevorderen en wel op een zodanige wijze dat de werkzaamheden
van de ouderraad bijdragen aan het optimaal functioneren van de school en
aan het onderwijs op school.

De ouderraad heeft 0.a. tot taak:

- De belangstelling voor en de betrokkenheid van ouders bij de
school in al haar facetten te bevorderen.

- Te bevorderen dat ouders ondersteunende werkzaamheden voor
de school kunnen verrichten.

- Activiteiten te organiseren, zoals evenementen voor en door de
leerlingen, ouderavonden en vergaderingen.

- De belangen van ouders te behartigen bij de
medezeggenschapsraad, bij de schoolleiding en, zo nodig, bij het
bevoegd gezag.

- Hetinnen en beheren van de ouderbijdrage.

- Ondersteuning bij activiteiten die op en voor de school worden
georganiseerd. Hierbij valt te denken aan het sinterklaasfeest,
culturele activiteiten, kerst- en paasviering en andere festiviteiten in
en rondom de school.

Voor de geleding van de ouderraad verwijzen we u naar de website van
onze school (www.vanderbrugghenschool.nl).
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3. De organisatie van het onderwijs

In de presentatiegids van Ichthus is weergegeven hoe het onderwijs op de
scholen van Ichthus is georganiseerd. Hieronder beschrijven we welke
specifieke keuzes de Van der BrugghenSchool heeft gemaakt.

3.1 De organisatie van de school

De school is verdeeld in onderbouw en bovenbouw. Tot de onderbouw
behoren de groepen 1 t/m 4 en tot de bovenbouw de groepen 5 t/m 8.

Op onze school werken we vanaf groep 3 volgens het leerstofjaarklas-
sensysteem. Dat houdt in dat in één groep alle leerlingen ongeveer de-
zelfde leeftijd hebben en werken aan dezelfde leerstof. Het onderwijs
richt zich op het niveau van de gemiddelde leerling. Door het gebruik van
het G.I.P. model creéren we de mogelijkheid om leerlingen instructie en
begeleiding op maat te geven (zie blz. 20).

In hoofdstuk 4, de zorg voor de leerlingen, leest u hoe we omgaan met
kinderen die extra zorg nodig hebben.

3.2 Schoolplan

Eén keer in de vier jaar stellen wij een schoolplan op. Dit is een beleids-
plan met een looptijd van 4 jaar. De afgelopen jaren werkten we aan de
hand van de ontwikkelpunten die destijds in het schoolplan werden op-
genomen. Als belangrijke verworvenheden noemen we:

i invoering van het model voor zelfstandig werken: GIP

- invoering ICT binnen het onderwijs

- structureren en intensiveren van de leerlingenzorg

- nieuwe methodes voor de vakgebieden

- verbeterde presentatie door vormgeving van schoolgids, nieuwsbrief
en website.

- De Vreedzame School
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3.3 Jaarplan 2010-2011

leder jaar wordt een deel van het schoolplan uitgewerkt in een jaarplan. Het
jaarplan bevat de concrete doelen die we in het betreffende jaar willen
bereiken. In dit schooljaar ligt het accent op de volgende onderwerpen:

Taakspel
In het schooljaar 2010-2011 gaan we het werken met het Taakspel
uitbreiden t/m groep 8 (zie 3.7.6 voor een toelichting).

Digitale schoolborden

Het onderwijs vernieuwt en ook op de Van der BrugghenSchool gaan we
met de tijd mee. Een mooie vernieuwing in het onderwijs is het werken met
digitale schoolborden. Vanaf 2010 worden er in fases digiborden geplaatst in
de klaslokalen. Elk jaar komen er 2 bij. Een digibord is een groot interactief
scherm. Het digitale schoolbord zal het schoolbord in de klas vervangen. Op
het scherm wordt met een beamer, die aangesloten is op een computer,
beeld geprojecteerd. Er zijn video- en audio mogelijkheden. Op de computer
is software geinstalleerd, die het bord nog meer mogelijkheden geeft. Op het
scherm kan de leerkracht aantekeningen maken, het geheel kan digitaal
worden opgeslagen.
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Kindvolgsysteem groep 1-2

Vanaf het moment dat een leerling bij ons op school komt willen wij de
ontwikkeling nauwlettend volgen. Hierbij maken wij gebruik van een
observatiesysteem. Komend schooljaar zullen wij overstappen naar een
nieuw systeem. Dit systeem geeft een helder beeld van hoe een gemiddeld
kind zich ontwikkeld. Door te observeren krijgen leerkrachten een goed
beeld van de ontwikkeling van uw kind, heeft uw kind behoefte aan extra
aandacht op een bepaald gebied? Of loopt uw kind juist voor en heeft het
behoefte aan extra uitdaging? Dit nieuwe kindvolgsysteem geeft tegelijk
helder inzicht in de leerlijnen, welke doelen wanneer behaald moeten
worden. Waardoor het systeem ook goed te gebruiken is bij het plannen van
de doelen.

ParnasSys

Met de start van het schooljaar 2010-2011 stappen wij over naar een nieuw
leerlingadministratie- en leerlingvolgsysteem. Om dit systeem optimaal te
kunnen gebruiken, zullen we met het totale schoolteam scholing hiervoor
krijgen.

Zo leer je kinderen lezen en spelen (José Schraven)

José Schraven heeft een preventieve instructiemethodiek ontwikkeld voor het
lezen en spellen waarbij het gaat om de keuze van bepaalde oefeningen en
de wijze waarop de oefeningen aan de kinderen worden aangeboden en
ingeoefend. Een onderdeel van haar methodiek is dat de letters op
verschillende manieren worden aangeboden. Zowel visueel (lettersymbool),
auditief (letter klank) als motorisch (lettergebaar). Letters beklijven daardoor
beter. Het ordenen van letters, het ‘hakken' van woorden m.b.v. Hakstroken
en spellingsafspraken krijgen veel aandacht in haar methodiek. Heel
belangrijk is dat de oefeningen iedere dag, met een vaste structuur, worden

.cht }% ﬁ

De methodiek van José Schraven zal worden gebruikt als aanvulling op onze
huidige methodes. Dit schooljaar zal in groep 1 t/m 4 volgens haar methodiek
worden gewerkt. Dit zal worden uitgebreid t/m groep 8.
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Wereldoriéntatie

Het komende cursusjaar wordt een nieuwe aardrijkskundemethode
ingevoerd: Meander. Vanaf groep drie tot en met groep acht zullen de
kinderen hiermee werken. Meander koppelt onderwerpen aan de dagelijkse
leefwereld van kinderen. Alles in Meander is erop gericht om kinderen de
wereld te laten ontdekken. Elk kind leert op zijn eigen manier. Met drie
manieren voor differentiatie wordt elke leerling echt maatwerk geboden.
Groep drie en vier starten met een leer-doeboek voor wereldoriéntatie. Dit
omvat aardrijkskunde, geschiedenis en biologie.

De groepen vijf tot en met acht hebben een lesboek en een werkboek. Elke
derde les is een aparte topografieles. Deze sluit bij het thema aan. In groep
viff en zes worden de kinderen meegenomen door Nederland. In groep
zeven trekken kinderen Europa in en in groep acht reizen ze door de rest
van de wereld. Door middel van bakkaarten kunnen kinderen zelfstandig of
in groepjes werken en daarbij relaties leggen met geschiedenis, natuur en
techniek.

3.4 Groepsverdeling

Een school met een grootte als de Van der BrugghenSchool moet zich
jaarlijks bezinnen op de verdeling van de leerlingen over de groepen. We
stellen ons zelf vragen als: i Met er een combinatieklas gemaakt worden?
Kunnen we parallelgroepen vormen? Welke groep moet wat kleiner

blijven en welke kan wat groter worden? deder jaar opnieuw wordt een
zorgvuldige afweging gemaakt. We nemen de bestaande groep daarbij
zoveel mogelijk als uitgangspunt.

3.5 Lesprogramma groep 1- 2

De aanpak in groep 1 en 2 verschilt van die in de andere groepen. Ook de
inrichting van de lokalen en de manier van werken is anders.

In groep 1 ligt de nadruk op het wennen aan de school. Er is veel aandacht
voor gewoontevorming, regelmaat, structuur en groepsklimaat.

Door het gebruik van dagritmekaarten is het voor de kinderen helder wat

er die dag gaat gebeuren. Leren gebeurt vooral door spelen. In groep 2 gaat
dit proces gewoon door. Hier kan de rol van de leerkracht meer de sturende
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kant opgaan.

Alles is in deze beide groepen gekoppeld aan thema 6 zals de herfst, de
post, kleur en vorm, het voorjaar enz. Op een nauwelijks merkbare manier
worden de leer- en vormingsgebieden in de t h eaarggébeden. Er is veel
aandacht voor de voorbereiding op de hoofdvakken taal en rekenen. Deze
ontwikkelingsgebieden komen in onze methode Schatkist veel aan de orde.
Taal is in de kleutergroepen een belangrijk communicatiemiddel. Door
middel van verhalen en gesprekken brengen we het kind in contact met
nieuwe gebeurtenissen. Verder is de taal een wezenlijk onderdeel van de
intellectuele en emotionele ontwikkeling. Dit komt tot uiting in het spelen in
de hoeken, het interactief voorlezen van prentenboeken, activiteiten in de
grote en kleine kring, opzeggen van versjes en zingen van liedjes. In de
kleuterbouw vindt ook het voorbereidend rekenonderwijs plaats. Het
verzamelen, verdelen, tellen en ordenen van hoeveelheden is de basis voor
het latere rekenen.

Daarnaast krijgen de volgende ontwikkelingsgebieden de aandacht:

Sociale en emotionele ontwikkeling

Motorische ontwikkeling

Grove motoriek: gymles, constructiemateriaal, knutselen e.d.

Fijne motoriek: tekenen, knippen, plakken, kralen rijgen e.d.
Zintuiglijke ontwikkeling: puzzels, | ot t dofiso, mozaiek en
muziek

1 Zelfredzaamheid: aan- en uitkleden voor de gymles e.d.

=A =4 =4 -4 A

Bij de jongste kleuters ligt de nadruk in het begin veelal op het aanleren van
de verschillende technieken en de omgang met de materialen. Bij de oudste
kleuters wordt de opdracht uitgebreid, zoals het voorbereidend rekenen,
lezen en schrijven.
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Er wordt in de kleutergroepen aandacht besteed aan het zelfstandig werken
aan de hand van een kies- en planbord, puzzel- en ontwikke-
lingsmateriaalkaarten en afspraken in de school.

Op speelse wijze leren de kinderen zelf initiatieven te nemen en hun werkjes
in te plannen. Ze dragen op deze manier al verantwoordelijkheid.

3.6 Lesprogramma groep 3t/m 8

Vanaf groep 3 komt de leerstof meer en meer per vakgebied aan de
orde. De methodes die wij gebruiken vormen het uitgangspunt. Alle
methodes voldoen aan de door de overheid vastgestelde kerndoelen.

We geven een overzicht:

Lezen en taal groep 3 Veilig Leren Lezen

groep4i 8 Tekstverwerken
Taaljournaal

Rekenen groep 371 8 Rekenrijk

Schrijven groepli 8 Pennenstreken

Wereldoriéntatie groep 3i 4 Naut, Meander en Brandaan

Aardrijkskunde groep 517 8 Meander

Biologie groep5i 8 Wijzer door de natuur

Geschiedenis groep 57 8 Wijzer door de tijd

Verkeer groep 37 8 Klaar.... over!

Engels groep 771 8 Bubbles

Soc. emotionele

ontwikkeling groep1i 8 De Vreedzame School




3.7 Vak- en vormingsgebieden
3.7.1 Bijbelonderwijs

Voor de Bijbellessen maken wij gebruik van de methode Trefwoord. Deze
methode past goed bij de identiteit van de school. ledere dag biedt de
methode een bijbelverhaal, spiegelverhaal of kringactiviteit aan. Deze zijn
thematisch opgebouwd. De kinderen leren hierbij passende liederen.

3.7.2 Bewegingsonderwijs

Alle groepen hebben bewegingsonderwijs. Afwisselend worden er spel- en
themalessen aangeboden. Een aantal uur per week hebben wij een
vakleerkracht tot onze beschikking. De overige lessen worden gegeven
door leerkrachten die bevoegd zijn om bewegingsonderwijs te geven.

3.7.3 Zwemonderwijs

Aan de kinderen van groep 3 en 4 wordt één keer per week, 30 minuten
zwemonderwijs aangeboden. Dit vindt plaats in sporthal De Meent. De
kinderen kunnen op deze manier hun A- en B-diploma behalen. Kinderen die
al een A- en B diploma hebben kunnen vaardigheidscertificaten halen.

3.7.4 Zelfstandig werken

Het is belangrijk dat leerlingen leren verantwoordelijkheid te dragen voor
hun eigen werk. Ook moeten zij leren een bepaalde tijd zelfstandig met
een opdracht bezig te zijn. Wij oefenen deze vaardigheden aan de hand
van het GIP-model. We werken met behulp van dagritmekaarten en dag- en
weektaken. We hanteren tijdens deze lessen de afgesproken signalen voor
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uitgestelde aandacht: de beer in groep 1 en 2 en het stoplicht in de hogere
groepen. De leerlingen werken zelfstandig en plannen zelf (een deel van)
hun werk. Zij corrigeren zelf veelal hun opdrachten en houden bij of de taak
af is. Aan het eind van de les wordt het werkgedrag geévalueerd en wordt
teruggekeken op de uitvoering.

3.7.5 Het G.1.P. model

GIP staat voor: Groeps- en Individueel gericht Pedagogisch en didactisch
handelen van de leerkracht. Het werken met het GIP model leert de
leerkracht om te gaan met verschillen in de klas en leert de leerlingen
zelfstandig werken. De leerkracht zorgt voor een goede organisatie binnen de
groep. Als de leerlingen zelfstandig werken, krijgt de leerkracht de
mogelijkheid om instructie en begeleiding op maat te geven. Zelfstandig
werken kun je dus zien als een voorwaarde voor het geven van instructie aan
individuele leerlingen of aan een groepje leerlingen.

3.7.6 Taakspel

Taakspel is een groepsgerichte werkwijze om leerlingen te leren zich beter
aan de klassenregels te houden. Doordat klassenregels beter worden
nageleefd, vermindert onrustig gedrag. 6 Takspe | Beinvioedt zo het
taakgerichte gedrag van leerlingen. Als er minder verstoringen zijn tijdens
een les kan er namelijk beter gewerkt worden. Bovendien leidt het op een
prettige manier met elkaar omgaan tot een beter klimaat in de klas. Er
worden meer complimenten uitgedeeld en minder corrigerende opmerkingen
gemaakt. Op onze school gaan wij op een positieve manier met elkaar om.
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3.7.7 Cultuureducatie

Door middel van oriéntatie maken kinderen kennis met kunstzinnige en
culturele aspecten in hun leefwereld.

Het gaat bij kunstzinnige oriéntatie ook om het verwerven van enige kennis
van de hedendaagse kunstzinnige en culturele diversiteit. Dit vindt
zowel op school plaats, als via regelmatige interactie met de
(buiten)wereld. Kinderen leren zich aan de hand van kunstzinnige oriéntatie

open te stellen: ze kijken naar schilderijen en beelden, ze luisteren naar
muziek, ze genieten van taal en beweging.

Cultuureducatie is er op gericht bij te dragen aan de waardering van
leerlingen voor culturele en kunstzinnige uitingen in hun leefomgeving. Ze
leren daarnaast zichzelf te uiten met aan het kunstzinnige domein ontleende
middelen:

A ze leren de beeldende mogelijkheden van diverse materialen
onderzoeken aan de hand van de aspecten kleur, vorm, ruimte,
textuur en compositie;

A ze maken tekeningen en ruimtelijke werkstukken;

A ze leren liedjes en leren ritme-instrumenten te gebruiken als on-
dersteuning bij het zingen;

A ze spelen en bewegen.

Waar mogelijk worden daarbij onderwerpen gebruikt die samenhangen met
die uit andere leergebieden. Het onderwijs wordt daardoor meer
samenhangend en mede daardoor betekenisvoller voor leerlingen. Maar
voorop staat natuurlijk de authentieke bijdrage van kunstzinnige oriéntatie
aan de ontwikkeling van kinderen.

Cultuureducatie richt zich vanouds op zes disciplines: muziek, theater, dans,
beeldende kunst, literatuur en audiovisueel (geluid/film/foto/video/nieuwe
media). Daarnaast is er de laatste jaren meer aandacht gekomen voor
twee nieuwe disciplines; cultureel erfgoed en culturele diversiteit
(multidisciplinair).

In onze lijn cultuureducatie vinden wij het belangrijk dat de kinderen in
aanraking komen met alle acht disciplines.
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ledere leerling komt per leerjaar met minstens twee disciplines in
aanraking. Bekend worden met de disciplines kan op twee manieren: actief
en receptief.

Actief houdt in A e r rmzee lbdzig zijn, het zelf doen, het zelf makeno .
Receptiefi s A w oecotfeomteerg met een discipline, het kijken naar een
disciplineo .

Wij streven ernaar dat de kinderen in acht jaar iedere discipline actief en
receptief beleven.

3.7.8ICT

In iedere groep is een ruim aantal computers aanwezig. Ook is er een
afzonderlijke computerwerkplek. We zijn bezig met een invoeringstraject
van digitale schoolborden en op dit moment zijn deze in 2 groepen
aanwezig. De computer wordt op verschillende manieren ingezet.

Op dit moment werken wij aan de hand van drie leerlijnen:
1 Werken met software waarmee leerstof wordt geoefend. (rekenen,
spelling, lezen).
1 Werken met een tekstverwerking- en presentatieprogramma.
(taallesjes, werkstukken)
1  Werken met multimediale informatiebronnen: internet.
We hebben de afspraak gemaakt dat internetlessen altijd onder toezicht van
de leerkracht gemaakt worden. Daarnaast zijn uit voorzorg bepaalde sites
niet toegankelijk.

3.7.9 Meer- en hoogbegaafde leerlingen

Op onze school i s eenemelhoioddelgarmafdeor
aanwezig. Dit document bevat een omschrijving van meer- en hoogbegaafde
leerlingen, op welke wijze we deze leerlingen herkennen, signaleren,
selecteren en hoe we een aangepast lesprogramma aanbieden. Tevens
omvat dit document een omschrijving van de werkwijze die wij hanteren bij

een meer- e n hoogbegaafde |l eerling op de
Tevens maken wij gebruik van het Digitaal Handelingsprotocol
Hoogbegaafdhei d. Dit protocol 6vraagt

vragenlijsten (door leerkrachten en ouders). Na de afwerking van dit protocol
ontvangt de leerkracht adviezen rondom de begeleiding van deze leerlingen.
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3.7.10 Sociaal emotionele ontwikkeling

Behalve aan de verstandelijke ontwikkeling besteden wij ook veel aan- dacht
aan de sociaal emotionele ontwikkeling van kinderen.

Binnen de school maken wij gebruik van ®e Vreedzame Schoold

Deze methode voor sociaal-emotionele ontwikkeling wil:

A leerlingen leren op een andere manier met conflicten om te gaan.

A leerlingen meer verantwoordelijk maken, een stem geven, op
eigen benen staan.

A de school en klas tot een democratische gemeenschap maken,
waarin iedereen zich betrokken en verantwoordelijk voelt.

De lessen zijn hierbij niet meer dan een belangrijk hulpmiddel en bieden een
kapstok om de inhoud aan te bieden. De leraren geven elke week een les uit
de map, het hele jaar door.

De lessen zijn belangrijk, maar de toepassing van het gedachtegoed van

De Vreedzame School door de groepsleerkracht wordt toegepast op elk
moment en in elke situatie.

Het leren oplossen van conflicten gebeurt zoveel mogelijk door de kinderen
zelf. Lukt het niet, dan kan er een mediator aan te pas komen. Dit kan
een leerkracht zijn, maar ook een leerling uit een bovenbouwgroep.
Mediatoren worden in begin van het schooljaar na een zorgvuldige
procedure en in overleg met de ouders opgeleid.

Het stappenplan van de mediator komt in "t kort neer op:
A introductie van de partijen

A luisteren naar elkaars verhaal
A zoeken naar oplossingen
A vinden van oplossingen

De oplossing heeft als doel een win-win situatie. Beide partijen moeten
tevreden uit elkaar gaan.

3.8 Regels en routines
Regels geven aan welk gedrag gewenst is en welk gedrag niet is toege-
staan. In elke school en groep is een beperkt aantal regels nodig.

Onze schoolregels zijn afgesproken met alle teamleden en ze gelden
voor de hele school.
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De regels vloeien voort uit de cultuur van de school en zeggen iets over de
manier waarop we in school met elkaar en de omgeving omgaan.
In elke groep besteedt de leerkracht aandacht aan de schoolregels.

DE SCHOOLREGELS:

We praten met respect over God.

We hebben respect voor andere godsdiensten.

We praten met respect over elkaar.

We zorgen ervoor dat onze school voor iedereen een
veilige plek is.

We zorgen ervoor dat iedereen zich veilig voelt.

Bij ons hoort iedereen erbij.

We zorgen dat leraren goed les kunnen geven.

We zorgen ervoor dat iedereen goed kan werken, leren
en spelen.

We zorgen goed voor de spullen van onszelf, van de
ander en van de school.

©ONoOOT A~AWNPE

©

Naast enkele regels die randvoorwaarden aangeven, zijn er routines.
Routines zijn regelmatig terugkerende gebeurtenissen of situaties die
volgens een vast patroon verlopen. Te denken valt aan pleinafspraken,
toiletafspraken, het vieren van een verjaardag in de klas.

Routines zijn erop gericht activiteiten vlot te laten verlopen. Routines kunnen
leerkracht gebonden zijn.
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3.9 Pestprotocol

Helaas komt het verschijnsel pesten op bijna elke school voor.
Wanneer kinderen ruzie hebben met elkaar nemen wij de volgende

stappen:
Stap 1

Kinderen praten met elkaar de ruzie uit volgens het
stappenplan van de Vreedzame School

Stap 2 Als ze er zelf niet uitkomen, vragen ze de hulp van een

Stap 3

Stap 4

mediator. Dit kan een leerling uit een hogere groep zijn,

maar ook de groepsleerkracht.
Er wordt gezocht naar een oplossing en er worden af-

spraken gemaakt.

Bij herhaaldelijk ruzie/pestgedrag volgen wij ons pestpro-

tocol. Ouders worden hiervan op de hoogte gesteld.

Pestprotocol voor de pestkop

Stap 1

Stap 2

Stap 3

De pestkop krijgt een eerste waarschuwing. Ouders
worden op de hoogte gesteld over de uit te voeren
maatregelen (bijv. pauze binnen blijven, nablijven). Ook
het team wordt op de hoogte gesteld van de situatie.

De pestkop krijgt een gele kaart. Ouders worden op de
hoogte gesteld. Het pestgedrag wordt in de groep op
discrete wijze besproken.

Met de pestkop wordt een contract opgesteld met voor-
waarden waaraan ieder zich moet houden. De pestkop
heeft acht weken de tijd om zijn gedrag te verbeteren.
Wanneer binnen dit termijn zich weer een pestincident
voordoet gaan we over op stap 3.

Een tweede gele kaart volgt als een contract niet helpt.
Bij een volgend pestincident ontvangt de leerling de rode
kaart. De pestkop zal een boek- bespreking of een spreek-
beurt moeten houden over pestgedrag.

Dit is natuurlijk pas mogelijk vanaf groep 5.

Er zal opnieuw contact gelegd worden met de ouders.

Stap 4 Wanneer blijkt dat bovenstaande stappen geen voldoende

effect hebben, zullen we genoodzaakt zijn over te stappen
naar het schorsings- en verwijderingsbeleid van onze
vereniging.

In voorkomende gevallen van pestgedrag is het altijd erg belangrijk dat
school en ouders op elkaars medewerking kunnen vertrouwen. Pas dan
zullen kinderen zien dat ouders en school allebei de problemen heel serieus
nemen en hulp bieden.
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Pesten gebeurt niet openlijk. Daardoor zijn ouders vaak eerder op de hoogte
van pesterijen. We verzoeken u altijd contact op te nemen met de
groepsleerkracht bij een vermoeden van pesten. In een vroeg stadium
kunnen we er veel aan doen en onnodig verdriet voorkomen.

Naast de vele voordelen van internet, e-mail en mobiele telefonie, kleven
aan deze producten en diensten ook nadelen. Het komt voor dat er digi- taal
gepest wordt: pesten op afstand en vaak anoniem. We hebben de afspraak
dat digitaal pesten en/of dreigen niet wordt getolereerd. Bij overtreding van
deze regel vragen we ouders om belastend bewijsmateriaal aan school te
overhandigen. We willen een veilige school zijn voor iedereen.

3.10 Doubleren

Als een kind onvoldoende ontwikkeling laat zien, dan krijgt hij/zij extra
ondersteuning. Dit wordt altijd met de ouders besproken. Mocht deze
stimulans onvoldoende effect opleveren, dan kan een verlengd kleuterjaar of
doublure (groep 3 t/m 8) worden geadviseerd. Het advies van de school is
hierbij doorslaggevend.

Kinderen die in groep 1 een zeer snelle ontwikkeling laten zien, kunnen in
overleg met de ouders versneld naar groep 2. Indien duidelijk is dat aan
alle voorwaarden voor een succesvolle deelname aan het programma van
groep 3 wordt voldaan, kan een vervroegde plaatsing in groep 3 met ingang
van het nieuwe schooljaar overwogen worden.

Eind mei/begin juni wordt de beslissing genomen.
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4, De zorg voor de leerlingen

De zorg voor onze leerlingen nemen wij zeer serieus. In de presentatie- gids
van Ichthus (hoofdstuk 4) verantwoorden wij onze visie en keuzes. Wat de
concrete uitwerking voor de Van der BrugghenSchool betekent leest u in
dit hoofdstuk.

4.1.1 Leerlingenzorg

Als een leerkracht leer- en/of gedragsproblemen signaleert bij een kind, dan
heeft dit kind extra zorg nodig. Deze extra zorg gaat zowel over kinderen die
moeite hebben met de leerstof, als over kinderen die ver- dieping en
uitbreiding van de leerstof nodig hebben. Samen met de intern begeleider
gaat de leerkracht op zoek naar oorzaken en worden er oplossingen
gezocht. Als een kind extra begeleiding nodig heeft, wordt door de
leerkracht in overleg met de intern begeleider een handelingsplan voor de
leerling opgesteld. Als meerdere kinderen met dezelfde problematiek
geholpen worden dan wordt er gewerkt met een groepsplan. De bedoeling
van dit handelingsplan is, het zo goed mogelijk in kaart brengen van een
leerprobleem bij de leerling en het daarna oplossen. Dit gebeurt in eerste
instantie door de leerkracht zelf, in overleg met de intern begeleider. Na
twee handelingsplannen kan het probleem zo specifiek blijken te zijn dat de
leerkracht dit niet meer zelf kan. Dan wordt in overleg met de intern
begeleider, de remedial teacher ingeschakeld. De remedial teaching is
bedoeld voor kortdurende hulp.

Als blijkt dat de extra hulp onvoldoende resultaat heeft, kan de school in
overleg met de ouders het kind aanmelden bij de Permanente Commissie
Leerlingenzorg (P.C.L.).

Zij kunnen dan extra onderzoek verrichten. N.a.v. dit onderzoek kan de
school en de betreffende leerling externe hulp krijgen of vindt er een
eventueel overplaatsing naar een speciale school voor basisonderwijs
plaats.

4.1.2 Weer samen naar school (WSNS)

Het WSNS-proces is een aantal jaren geleden in gang gezet. In het ka- der
van WSNS wordt in het primair onderwijs gewerkt aan het vergroten van de
zorg voor de leerlingen in het basisonderwijs. Door een betere toerusting
van de basisschool wordt getracht het aantal verwijzingen naar
verschillende vormen van speciaal onderwijs te verminderen. Daar- toe zijn
samenwerkingsverbanden gevormd waarin steeds een groep basisscholen
samenwerkt met één of meer scholen voor speciaal basis- onderwijs. Onze
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school is aangesloten bij het Samenwerkingsverband Het Gooi en
Omstreken. De centrale opdracht van ons samenwerkingsverband is recht
te doen aan verschillen tussen leerlingen. Het onderwijs dient zo ingericht te
worden dat een leerling een ononderbroken ontwikkeling kan doormaken.
Ook wordt er rekening gehouden met de specifieke mogelijkheden en
behoeften van iedere leerling. Het samenwerkingsverband kent een
aanmeldingspunt, de Permanente Commissie Leerlingenzorg (PCL) voor
vragen en verzoeken om hulp van de basisschool. De PCL is niet alleen
gericht op zorgleerlingen, maar vervult ook een belangrijke adviserende
functie. Onze school kan ook een beroep doen op ondersteuning en
begeleiding van leerlingen en leerkrachten. Naast deze adviesfunctie heeft
de PCL ook de volgende functies: beoordelingsfunctie: de kerngroep van de
PCL beoordeelt of een leerling toelaatbaar is tot een speciale school voor
basisonderwijs; onderzoeksfunctie: hierbij staat de vraag centraal: wat is er
met de leerling aan de hand?

Met de invoering van de Wet op de Expertise Centra (WEC) per 1 au-
gustus 2003 is geregeld, dat leerlingen met een handicap toegang kunnen
krijgen tot een school voor regulier onderwijs. De keuze voor speciaal of
regulier onderwijs wordt gemaakt door de ouders.

De overheid stelt hiervoor een leerlinggebonden budget (het zgn. rug- zakje)

beschikbaar. Met dit rugzakje brengen de kinderen middelen mee voor
specifieke begeleiding. De aanmelding en plaatsing van deze leerlingen is
aan regels gebonden. Het is uiteraard van groot belang voor het kind, dat de
school een passend onderwijsprogramma kan realiseren en dat er
voldoende deskundigheid in huis is. Bij plaatsing van een leerling met een
rugzakje wordt er in samenwerking met een regionaal expertise centrum
(REC) een plan opgesteld. De ouders/verzorgers worden hier actief bij
betrokken en er zal regelmatig overleg zijn.
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